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I. Számviteli beszámoló 
A beszámolót könyvvizsgáló nem ellenőrizte. 

 
 

1. 2007. évi mérleg 
 

ESZKÖZÖK (aktívák) adatok ezer -ban
Sor 

szám A tétel megnevezése Előző 
év 

Előző év(ek) 
módosításai Tárgyév

a b c d e 
1 A. Befektett eszközök  791
2 I. IMMATERIÁLIS JAVAK  
3 II. TÁRGYI ESZKÖZÖK  791
4 III. BEFEKTETETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK  
5 B. Forgó eszközök  8981
6 I. KÉSZLETEK  
7 II. KÖVETELÉSEK  2460
8 III. ÉRTÉKPAPÍROK  
9 IV. PÉNZESZKÖZÖK   6521
10 C. Aktív időbeli elhatárolások  
11 Eszközök összesen  9772

FORRÁSOK (passzívák)    
12 D. Saját tőke  6112
13 I. JEGYZETT TŐKE  500
14 II. TŐKEVÁLTOZÁS EREDMÉNYE  
15 III.  LEKÖTÖTT TARTALÉK  
16 IV. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK  
17 V. TÁRGYÉVI KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉG EREDM.  5612
18 E. Céltartalékok  
19 F. Kötelezettségek  3660
20 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK    
21 II. HOSSZÚ LEJÁRATRA KAPOTT KÖLCSÖNÖK    
22 III. RÖVID LEJÁRATÚ KTELEZETTSÉGEK  3660
23 G. Passzív időbeli elhatárolások  
24 Források összesen  9772
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2. 2007. eredmény kimutatás 
 

(adatok EFt-ban) 
    Bázis év Tárgyév

A. Összes közhasznú tevékenység bevétele  43.164
 1. Közhasznú célú működésre kapott támogatás  
   a.  alapítóktól  
   b.  központi költségvetésből(SZJA 1%)   
   c:  helyi önkormányzattól  
   d.  egyéb (Munkaügyi Központ)  
 2. Pályázati úton elnyert támogatás  

 3. Közhasznú tevékenységbók származó 
bevétel  43.160

 4. Tagdíjból származó bevétel  
 5. Egyéb bevétel  4

B. Vállalkozási tevékenység bevétele  46
C. Összes bevétel (A+B)  43.210
D. Közhasznú tevékenység ráfordításai  37.552
  Anyagjellegű ráfordítások  31.960
  Személyi jellegű ráfordítások  4.992
  Értékcsökkenési leírás  596
  Egyéb ráfordítások  4
  Pénzügyi műveletek ráfordításai  
  Rendkívüli ráfordítások  
E. Vállalkozási tevékenység ráfordításai  46
  Anyagjellegű ráfordítások  46
  Személyi jellegű ráfordítások  
  Értékcsökkenési leírás  
  Egyéb ráfordítások  
  Pénzügyi műveletek ráfordításai  
  Rendkívüli ráfordítások  
F. Összes ráfordítás (D+E)  37.598
G. ADÓZÁS ELÖTTI EREDMÉNY (B-E)  5.612
H. Adófizetési kötelezettség  
I. Tárgyévi vállalkozási eredmény (G-H)  0
J. Tárgyévi közhasznú eredmény (A-D)  5.612
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Tájékoztató adatok 

 
 (adatok EFt-ban) 

  Bázis év Tárgyév
A. Személyi jellegű ráfordítások  4.992

 1. Bérköltség  1.652
  ebből: — megbízási díjak  
 2. Személyi jellegű egyéb kifizetések  2.790

 3. Bérjárulékok  550

B. A Szervezet által nyújtott támogatások  -
 
 
 

II. Bevételek és költségek alakulása 
 

1. Bevételek 
 

Sor 
szám Bevétel forrása Bevétel tárgyévi 

összege 

1. Az alapító dokumentumban meghatározott 
tevékenységek bevételei 43.160.000 

2. Egyéb bevételek 2.810 
3. Kamat bevételek 1.699 
4.  Összesen 43.164.509 
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2. Költségek 

Adatok: forintban 

Költségek ráfordítások Összeg 

Személyi jellegű költségek 4.992.313 

Munkabérek 1.652.130 

Munkabérek közterhei 550.002 

Személyi jellegű egyéb kifizetések 2.790.181 

Anyag költség 1.373.243 

Irodaszer 1.082.736 

Egy éven belül elhaszn. anyagi eszk. 55.487 

Egyéb anyagok 235.020 

Igénybevett szolgáltatások 30.587.628 

Bérleti díjak 699.857 

Hirdetés, reklám 181.000 

Oktatás továbbképzés 1.095.020 

Kiküldetés 44.210 

Szakmai szolgáltatások igénybevétele 24.526.667 

Posta költség 288.197 

Szakkönyv, folyóirat 94.307 

Hatósági díjak 23.000 

Szolgáltatások 3.203.860 

Karbantartási költség 299.660 

Bankköltség 131.850 

Értékcsökkenés 595.629 

Költségek összesen 37.548.813 

Ráfordítások 3.548 

Összesen 37.552.361 
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III. Vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatás 
 
 
Megnevezés Előző év 

Ezer Ft 
Tárgyév 
Ezer Ft 

Változás 
Ezer Ft-ban 

Jegyzett tőke 500 500
Tőkeváltozás  
Lekötött tart  
Értékelési tart.  
Eredmény  5612 5612
Saját tőke 500 6112 5612
 
 
 
 

IV. 2007 évben az Alapítvány semmilyen támogatásban nem részesült. 
 

 
V. Közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások 

értéke, illetve összege 
  
A vezető tisztségviselők 2007. évben semmilyen juttatásban nem részesültek. 
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INNOVITAS 
Kutatás-fejlesztési Tanácsadó Központ 

Közhasznú Alapítvány 
 
 

2007. ÉVI 
 

SZAKMAI BESZÁMOLÓ 
 
Az INNOVITAS Alapítvány a 2007 évi működését tekintve teljes mértékben a 
maga elé tűzött céloknak megfelelően járt el. A tudományos tevékenység és 
kutatás tette ki lényegében az éves munkafeladatok döntő többségét, emellett a 
nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés játszott még említhető 
szerepet.  
 
Fő irányvonalunk, a cégek innovációs felkészültségének és 
versenyképességének javítása, valamint a kutatás-fejlesztés támogatása volt, 
amit leginkább céges partnerekkel történő együttműködéseken keresztül 
valósítottunk meg. Ezek a partnerkapcsolatok leginkább alkalmazott kutatási és 
kísérleti fejlesztési projektek keretében jöttek létre, ahol igyekeztünk a 
partnereink számára valós fejlődési eredmények létrehozásában segédkezni. 
Több nagy vállalati partnerünk is volt az év folyamán, ezek a következők: 
Avaya Magyarország Kft., Yorkshire Fittings Kft., Grundfos Hungária Kft., 
B.Braun Avitum Hungary Egészségügyi Szolgáltató Zrt., BDV Hungary 
Trading Kft., Caterpillar Magyarország Zrt., DuPont Magyarország Kft., ENH 
Zrt., Jászkun Volán Zrt..  
 
A partnereinkkel lefolytatott projektek sokrétűek voltak, szervezeti innováció és 
kutatás, folyamatinnováció, fejlesztési stratégiák kidolgozása, innovatív 
megoldások megtervezése és bevezetés egyaránt szerepelt közöttük. 
Elmondhatjuk, hogy partnereink elégedettek voltak a nyújtott szolgáltatásokkal. 
 
Mivel az Alapítvány 2007 elején jött létre, szervezetileg még fejlődése elején 
tart. Emiatt kapacitás- és kompetenciahiány egyaránt felmerült az egyes 
projektek esetében. Ilyenkor igyekeztünk a legmegfelelőbb szakmai partnereket 
bevonni, akik közreműködtek a fejlesztési projektek kivitelezésében. Ezek 
kiválasztásánál minden esetben a szakmai szempontok játszották az elsődleges 
szerepet. 
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Mindent egybevetve az Alapítvány 2007-es éve szakmai szempontból 
sikeresnek tekinthető, és ha a szervezeti és működési tekintetben sikerül az 
elvárásoknak megfelelő módon fejlődni és alakulni, akkor a működés a 2008-as 
évben hasonló irányvonalak mentén folytatódhat.  
 
Cél 2008-ra a partnerekkel való további együttműködés és új partnerek 
felkutatása. Tevékenységünk elsődleges irányvonala az Alapító Okiratban 
leszögezett céloknak való megfelelés. Emellett fontos a szervezeti viszonyok 
tisztázása és a szabályok szerinti működés biztosítása. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


